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Responsable del Tratamiento

Responsable datos: GRUPODESA FASTENERS, S.A.U.
Direccion: Carretera de Egiies a Ibiricu s/n, 31486, Elcano (Navarra)
Email de contacto: lopd@grupodesa.es

Tratamiento de datos, finalidades y bases de legitimacion
Informacion y consultas, navegacion web

Los datos recopilados a través de la web (datos de contacto e identificativos) tienen como
finalidad atender consultas relacionadas con nuestros productos, asi como cualquier otra

informacion corporativa.

La base de legitimacion es el consentimiento prestado al marcar la casilla del formulario
o enviar un correo a la direccion de correo. La web utiliza datos técnicos para garantizar

su funcionamiento y seguridad.

Gestion de clientes

Los datos de clientes son utilizados para gestionar la relacioén contractual establecida en

la compraventa.

La base de legitimacion es la relacion contractual, cumplimiento de obligaciones legales

o el interés legitimo dependiendo del fin del tratamiento.

Los datos son cedidos a la Administracion Tributaria, entidades financieras y encargados

del tratamiento necesarios.

Se conservaran durante la relacion contractual y posteriormente durante los plazos legales

exigibles.

Gestion de proveedores
Los datos de proveedores son utilizados para gestionar la relacion contractual establecida.

La base de legitimacion es la relacion contractual, e 1 o el interés legitimo dependiendo

del fin del tratamiento
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Los datos seran cedidos a la Administracion Publica y entidades bancarias.

Se conservaran durante la relacion contractual y posteriormente durante los plazos legales

exigibles.

Procesos de Seleccion de Personal

En el supuesto de enviar su CV al efecto, éstos pasaran a formar parte de la bolsa de
empleo. La finalidad del tratamiento es la gestion de las vacantes que se puedan producir

y la base de legitimacion es la solicitud de medidas contractuales.

Se conservaran durante un afo.

Gestion de Personal

Los datos de trabajadores seran tratados para desarrollar la relacion laboral (gestion

laboral, administrativa, fiscal y de recursos humanos).

La base de legitimacion variard dependiendo de la finalidad entre fines contractuales,

obligaciones legales, interés legitimo o bien el consentimiento otorgado.

Los datos seran cedidos a la Seguridad Social, Administracién Publica y entidades

bancarias.

Se conservaran durante la relacion contractual y posteriormente durante los plazos legales

exigibles.

Gestiones comerciales

Los datos son utilizados para el envio de comunicaciones comerciales, seguimiento de

oportunidades de negocio y contacto profesional.

La base de legitimacion es el consentimiento del interesado o interés legitimo en

relaciones previas.
No se prevén cesiones a terceros salvo obligacion legal.

Se conservaran hasta la retirada del consentimiento u oposicion del interesado.
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Cookies

En el caso que acepte la instalacion de cookies, éstas se cargaran al aceptarlas a través de

la ventana de cookies. La finalidad es la sefialada en 1a Politica de Cookies en cada cookie.

La base de legitimacion es el consentimiento prestado al aceptar la instalacion de las

mismas.

Videovigilancia

Las imagenes almacenadas en el circuito de videovigilancia seran tratadas para gestionar

la seguridad de las instalaciones y personas que hay en ellas.
La base de legitimacion es el interés publico.

Las imagenes se cederan a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y Juzgados y

Tribunales.

Se conservaran como maximo 30 dias.

Conservacion de los datos

Los datos personales proporcionados se conservaran:
a) Mientras se mantenga la relaciéon mercantil.

b) No se solicite su supresion por el interesado.

¢) La informacion que por imperativo legal deba conservarse un tiempo especifico no se

eliminara hasta que transcurra el tiempo indicado en la ley.

En concreto, algunos datos se suprimirdn o bloquearan:

Datos de contacto para solicitudes o formularios: Hasta 1 afio tras la ultima interaccion
Datos de candidatos a empleo: 1 afio desde la recepcion del CV

Datos de empleados: 5 afios desde finalizacion de la relacion contractual

Datos de proveedores: 6 afios desde la tltima relacion contractual

Videovigilancia: Méaximo 30 dias
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Destinatarios de los Datos
Los datos podran ser comunicados:

Por obligacion legal: Organismos de la seguridad social, Administracion tributaria,

Administracion publica con competencias, fuerzas y cuerpos de seguridad, otras empresas

relacionadas con la seguridad en el trabajo y entidades aseguradoras.

Por obligacion contractual: bancos.

Por relacién contractual (Encargados del tratamiento): Proveedores tecnologicos,

asesorias y consultorias.

Por consentimiento o interés legitimo: Empresas del grupo identificadas como

responsables del tratamiento.

No se ceden datos a terceros con fines comerciales.

Transferencias internacionales de datos

Se realizan transferencias internacionales de imagenes a través de redes sociales a USA,
cuya garantia para esas transferencias es la Decision de Adecuacion de 10 de julio de

2023 de la aepd (EU- USA Data Privacy Framework).

Derechos del interesado

El interesado puede ejercer sus derechos:

Acceso: conocer qué datos tratamos

Rectificacion: solicitar correccion de datos inexactos

Supresion: solicitar la eliminacion de los datos cuando ya no sean necesarios
Oposicidn: oponerse a tratamientos basados en intereses legitimos
Limitacion del tratamiento: solicitar la suspension del tratamiento
Portabilidad: recibir los datos en formato estructurado

No ser objeto de decisiones automatizadas: incluida la elaboracion de perfiles de acceso,

rectificacion, supresion, limitacion, oposicion, portabilidad.
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Contacto para ejercer derechos: lopd@grupodesa.es

Asimismo, puede acudir a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es)

para presentar una reclamacion.

Medidas de Seguridad

De forma centralizada, se aplican medidas técnicas y organizativas adecuadas a los datos
tratados basados en un andlisis de riesgos previo. Dichas medidas son implemetadas con
la finalidad de garantizar la seguridad, integridad y confidencialidad de los datos

personales, evitando su pérdida, alteracion o acceso no autorizado.

Algunas medidas que se aplican son: cifrado de datos, control de accesos, servidores

seguros, copias de seguridad asi como politicas internas de proteccion de datos.

Modificaciones de la Politica

Esta Politica podra actualizarse para adaptarse a cambios legales o funcionales.



http://www.aepd.es/

